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Приложение
Аннотация

Мой город, юный и старинный 
Над Волгой и Шексною встал.
Край древний, песенно-былинный,
Твою историю питал.
Пока она ещё таится
В пыли нечитанных страниц.
Над нею облако клубится
Наивных былей, небылиц.
Узлом истории ты связан
С Шексной и Волгой навека.
Своею славою обязан
Тяжелой лямке бурлака.
Но ты не пасынок судьбы
И удивления достоин
За кружевную вязь резьбы,
За стройность звонких колоколен.
Тебя забыть я не сумею
И память в сердце сберегу,
Перед историей твоею,
Мой старый Рыбинск, я в долгу.

                                    (Л.М. Марасинова)

            В этих удивительных стихах  отражена суть нашего проекта.  Рыбинск - город красивый, с интересной самобытной историей, с поражающей взгляд архитектурой, содержащей все стили  этого вида искусства. Это город, в котором жили и живут интересные люди. Но для того чтобы город рос и развивался, ему нужен хороший руководитель - мэр города. Помечтаем немного, представим, что прошло десять лет, мы закончили школу, институты и …вернулись в родной город, а может быть мы и не уезжали? Ведь у нас в городе появился новый вуз, в котором разнообразие специальностей гуманитарного направления. И мы - высококвалифицированные специалисты, мы разрабатываем бренды города, чтобы он был привлекателен для инвесторов. Мы боремся за его чистоту, за порядок. И мы учимся управлять городом у замечательных глав нашего города, внесших в его развитие значительный вклад. И возможно, находимся в двух шагах от назначения на должность Мэра. Все это далеко впереди. А сейчас мы лишь строим планы, пишем проекты, прогнозируем будущее родного города.
Введение
Я знаю,  город будет,

Я знаю, город есть,

Когда такие  мэры

У нас сегодня есть.
         «Любители вы свой город?», - спрашивали мы на улицах нашего города его жителей. Редкий прохожий отвечал нам «Нет», при этом вываливая массу негатива, недовольства всем, вспоминая всех, начиная от президента России и заканчивая городской администрацией во главе с мэром. Большинство же жителей говорили: «Да», при этом перечисляли  достоинства Рыбинка последних лет: постройку новых домов, открытие садиков, реконструкцию дорог, благоустройство дворов, развитие досуговой инфраструктуры и многое другое (приложение 1). И они, как и первые, тоже вспоминали мэра, отмечали его профессионализм и стремление сделать жизнь рыбинцев комфортной.  Они тоже отмечали некоторые недостатки в работе местной администрации, но это звучало скорее как наказы, чем критика, вылетающая из уст первых. 
         Обрадовал нас сам факт того, что большинство людей не строило планы о переезде в другие города. А на вопрос «Чем для вас является Рыбинск?», отвечали: «Родиной»,  «родным городом», «местом, куда скорее хочется вернуться из командировки, из отпуска», и наконец,  «местом, где хочется жить». 
         Но вот неоднозначное отношение  населения города к деятельности мэра и его команды, нас насторожило и явилось руководством к дальнейшим действиям. Мы поняли, что исследование на тему «Если бы я стал мэром…» - актуально, по крайней мере, для нашего города. Мы поняли: будущее в руках молодого поколения, ведь именно ему (то есть нам в том числе) решать, каким будет наш город в будущем: процветающим или увядающим, богатым или бедным, численно растущим или вымирающим, самофинансируемым или дотационным и т.п. в связи с этим у нас возникла гипотеза: если молодое поколение  будет участвовать в перспективном планировании и  создании имиджа родного города, то город ждёт хорошее будущее. Если не мы, то кто же?
 Цель проекта: показать инвестиционную привлекательность родного города и спрогнозировать его будущее.
Задачи проекта: 

· найти информацию о мэрах – правителях города в разные годы;

· проанализировать посредством различных источников информацию о «состоянии» города;

· провести соцопрос среди населения и учащихся школ города с целью выявления проблем и перспектив родного города;

· разработать собственные предложения по созданию имиджа любимого Рыбинска.
       Работая над проектом, мы использовали материалы исследования, проведенного в прошлом году в проекте «Моё образование для будущего родного города»; провели соцопрос на улицах Рыбинска, в котором участвовали разные категории жителей города; осуществили интернет - опрос обучающихся различных учебных заведений нашего города, используя социальные сервисы; перечитали массу литературы по истории  города в центральной городской библиотеке; прошлись по улицам города с целью перспективного планирования, представив себя в роли «мэра»; сфотографировали то, что понравилось и то, что абсолютно не приемлемо  для развивающегося города и никак не сочетается с созданием условий комфортного проживания всех жителей. В ходе работы мы выявили проблемы, наметили перспективы, попытались смоделировать некоторые предполагаемые изменения и спрогнозировать, к чему они приведут. При этом мы опирались не только на собственные суждения и мнения, а на результаты интернет - анкетирования таких же, как мы, подростков, живущих в Рыбинске. 
        Это не первый наш проект, но для нас он был непростым, потому что мы проводили проектное исследование командой двух образовательных учреждений города. Но именно это позволило нам понять, как сложно мэру управлять командой единомышленников - администраторов, от единства действий которой зависит комфортность проживания тысяч людей. А еще мы убедились, что если единство есть, то каждый успешный член команды, наиболее сведущий в определенной области, вносящий вклад в общее дело и стремящийся к достижению цели, является звеном единой цепи, разорвать которую нельзя. Тем более что у нас есть замечательное средство объединения и соединения, не взирая ни на какие расстояния, это Интернет, возможности которого позволяют быстро решать возникающие проблемы и искать ответы на трудные вопросы.
Основная часть

1. Город, как место проживания людей.

      Город в широком смысле может быть определен как место компактного проживания людей, удовлетворяющее потребности человека в обеспечении жизнедеятельности, безопасности, коммуникации и развитии личности на основе общности культурных, социальных, национальных и прочих интересов. По российскому законодательству город — это населенный пункт, в котором проживает более 12 тыс. жителей и более 85% производства не является сельскохозяйственным. Города возникли благодаря тому, что концентрация различных ресурсов в одном месте позволяет добиться более эффективных результатов и обеспечить жизнедеятельность многих людей. Управление городом осуществляется местными (муниципальными) органами власти, которые не входят в систему органов государственной власти. Местное самоуправление — обязательный компонент демократического государственного строя, принципы которого закреплены в Конституции РФ и в федеральных законах. Оно осуществляется самим населением через свободно избранные им представительные и исполнительные органы, которые наделяются определенными имущественными и финансово-бюджетными правами. 

2. Национальный доклад о развитии городов.

         В национальном докладе «Развитие городов: лучшие практики и современные тенденции» подчеркивается, что развитие города должно обеспечивать жителям наилучшие условия для:

- сбережения здоровья и роста рождаемости, при этом речь не столько о медицинской сфере, сколь о поддержании здорового образа жизни: доступные спортивные секции, фитнес-клубы, хоккейные «коробки» во дворах, а также ухоженные парки, где можно устроить пробежки; и отсутствие очередей в ясли и детские сады;
- самореализации и раскрытия творческого потенциала личности через организацию доступного досуга значительных масс людей, что даст возможность проявить себя каждому человеку в какой-то иной сферы кроме работы;
- самоидентификации и сопричастности к обществу, его ценностям, социальной, профессиональной и творческой востребованности;

- самоуправления, учитывая, что человеку комфортно жить в таком городе, где к его мнению прислушиваются. 
         Идеал урбанизации  - создание гармоничного города, организация которого способствует не только удовлетворению материальных потребностей жителя, но и во многом задает определенную планку интеллектуального уровня и духовных ценностей горожан.

         Гармоничный город - это не некий заоблачный идеал, слабо пересекающийся с каждодневной работой городских администраций. Напротив, качество жизни человека в городах напрямую зависит от конкретных действий, соблюдения ряда ключевых условий, обеспечение которых как раз и является самой непосредственной задачей муниципальных властей, основными направлениями их деятельности. Эти условия таковы:

- комфортная и доступная инфраструктура;

- достаточность комфортного жилья и высокая жилищная мобильность;

- безопасность городской среды;

- экологическая ответственность;

- сохранение культурного наследия;

- развитие городского самоуправления.
3. Ход работы.

1 этап: разработческий.

     На этом этапе мы выдвинули гипотезу, наметили цель проекта и поставили задачи, которые затем поэтапно решали, распределили обязанности с учетом технических и других возможностей каждого участника проекта.

2 этап: сбор информации

- из СМИ (в том числе из Интернета), из книгофондов центральной библиотеки;

- проведение общественного опроса на улицах города, а также использование материалов опроса 2011 года;

- анкетирование учащихся учебных заведений города посредством Интернета (интернет-опрос);

- фотографирование различных объектов города. 
3 этап: обработка полученных результатов исследования, выводы по результатам работы над проектом, оформление результатов работы в форме презентации.

   3.1. Какой город нужен рыбинцам?

        Исходя из выделенных нами моментов национального доклада о развитии городов, мы задали себе вопрос:  Какой город нужен рыбинцам?

        Именно поиск ответа на этот вопрос стал руководством для работы нашей проектной группы.

       Учитывая результаты исследования прошлого года (приложение 2), когда в ходе опроса жителей, принадлежащих разным социальным слоям (домохозяйки, рабочие, учителя, инженеры, экономисты, муниципальные служащие, врачи) было установлено, что главными проблемами Рыбинска являются необустроенные дворы; мусор; старые, ветхие дома старого города, которые очень хочется сохранить; нехватка рабочих мест; малое количество вузов и разнообразия специальностей в них. Последние проблемы являются основными причинами того что, у 27 (из 38) опрошенных дети уедут учиться в другие города и, вероятно, не вернуться обратно. Потому что  специальности их детей не будут востребованы и перспектив для обеспечения своих потребностей они в нашем городе не видят: не строится жилье, школы, садики. Если будут решены проблемы, появятся перспективы у молодежи, то это поможет сделать город процветающим – таково мнение опрошенных жителей. И оно целиком и полностью совпало с мнением выпускников 11-х классов учебных заведений города, среди которых лишь 15% собираются продолжить образование в Рыбинске, так как  в нашей Академии есть интересующие их специальности. А некоторые даже видят перспективу в своей дальнейшей профессиональной деятельности.
    3.2.Каким мы видим наш город   в будущем?

«Чистым, уютным, зеленым, современным…», - хотят видеть в будущем наш город учащиеся школы 24, именно так они написали в своих сочинениях на тему «Рыбинск будущего».

Население города, отвечая на вопрос «Что нужно сделать для развития родного города, чтобы больше выпускников школ оставалось в нём?», отметили (приложение 3) , что нужно открыть новые вузы, строить больше новых домов, школ, садиков, открыть много новых  предприятий.

А что по этому поводу думают наши ровесники? Ответ на этот вопрос мы получили, проведя анкетирование, используя социальную сеть и задав семь вопросов. Отметим, что на нашу анкету ответили 98 респондентов в возрасте от 14 до 22 лет, обучающиеся школ, гимназий, лицея, колледжей, училищ и академии.
Среди ответов на вопрос: Какие направления должны быть ведущими для развития города?, наибольший процент принадлежал трем направлениям: туризм, образование и экология. 
Интересными оказались ответы на фразу «Если мэром города буду я…». Приведем лишь наиболее понравившиеся нам высказывания:
- сделала бы так чтоб люди перестали нищенствовать, 

- запретила бы вырубать деревья вдоль дорог с интенсивным движением транспорта,

- я поменяла бы культурную программу, внесла свои предложения в систему образования

- больше рабочих мест, улучшение инфраструктуры, 

- очистила город от мусора и грязи,

-  провела бы политику по привлечению молодых специалистов к нам, для этого конечно же необходимы высшие учебные заведения по как минимум трем направлениям,

- реставрация старых зданий хотя бы по проспекту ( они очень красивые, но сейчас просто ужас),

-  велосипедные дорожки, место где можно гулять с собаками;

- озеленила бы;

- больше клумб, фонтанов, скверов,

- продолжала бы развивать спорткомплекс "Демино" что бы там проходили соревнования по биатлону,

- благоустраивала дворы,

- нормальные дороги – это крик души,
- развитие туризма и сервиса.

А завлекать туристов в основном предлагают старыми методами, но есть и те, которые, по-нашему мнению, вполне могли бы стать для Рыбинска брендовыми (приложение 4):
-  у  города богатая история, архитектура,  

-  прекрасные места отдыха Коприно и Демино,

-  замечательные парки, сквер, набережная и фонтаны,

-  собор «Краса Поволжья», здания Бирж , ГЭС, река Волга, 
-  туристов в наш город могла бы привлекать "Русская механика», наш музей - заповедник и школа №12- как одна из новейших и современных школ,

-  наш мост уникален, а еще интересна плотина и история её строительства,
-  экскурсия по памятникам, их у нас не мало и люди-то какие,

- я бы показала старый город! У нас в городе очень много уголков, со старинными зданиями, улочками... Вот это по моему очень актуально и здорово),

- лучше всего много шума из ничего создать, как в Кукобое или Мышкине.
     Да, предложение обратить внимание на Мышкин, заинтересовало нас. Используя различные источники мы установили, что этот городок из умирающего за одно десятилетие превратился в динамично развивающийся музейный и ремесленный центр, а доля креативной индустрии в нем определяет основную часть бюджетных и частных доходов. В этом городе силами общественности и поддержке местной власти открыто более 13 музеев, есть картинная галерея, четыре театра, дом ремесел. При этом все музеи Мышкина креативны. Здесь можно трогать экспонаты руками, принимать участие в их создании - ковке чугунных роз или изготовлении глиняного горшка. В музее водочного короля Петра Смирнова, помимо старинной винной посуды и бутылок разных мастей, для посетителей проходит дегустация - каждому позволяется выпить 25 грамм водки и закусить специальным мышкинским бутербродом с салом и местными солеными огурцами.
   3.3. Предлагаем креатив.

      Узнав о таких интересных брендах соседнего Мышкина, мы подумали, что учитывая богатую историю нашего города, у нас тоже можно было бы открыть как минимум 15 музеев, среди них обязательно музей рыбы, о котором уже много лет только и говорят.  Хорошо, что памятник рыбе уже создан в 3D формате (приложение 5). Нас привлекли три наиболее перспективных, по-нашему мнению, направлений, которые могут привлечь туристов. Рабочее название их мы определили как:
-  рыбий град;

- Рыбинск в «деталях»;

- город бурлаков.

      В Рыбьем граде обязательно должен быть музей. Удобным для этого считаем недавно отремонтированный дом городского головы Николая Расторгуева (приложение 6). «Экскурсия по рыбным местам» и «Ночная рыбалка» могут привлечь к нам усталых столичных туристов, как Московских, так  и тех, кто проживает в Северной столице. Гурманы точно оценят этот вид отдыха. Места-то у нас какие! Коприно, Дёмино, Водохранилище, Шексна - в любое время года можно проводить такие экскурсии. 
      Город бурлаков - возможно это не ново, экскурсии с похожей тематикой есть в нашем турбюро и музее, но в нашей экскурсии обязательно будет креатив, основанный на исторических фактах из жизни бурлаков.
А вот для любителей острых ощущений и тех, кто любит всё испытать на себе можно предложить Бурлацкий экстрим – интерактивную игру – экскурсию «Тянем лямку бурлака». Юршинский остров можно в этом случае сделать филиалом музея, где и проводить столь необычное мероприятие. Уверенны, что желающие найдутся.

       Рыбинск в «деталях» - это экскурсия - поиск (приложение 7), интерактив, в котором будут победители и проигравшие. Ведь увидеть эти необычные «детали» может тот, кто хорошо знаком с историей и архитектурой города, или очень внимательный человек (приложение 8). Но уж поверьте, таких «деталей», да еще и необычных историй в нашем городе столько, что экскурсия может затянуться не на один день.
     3.4. Туризм – это качественный сервис + высокопрофессиональный менеджмент

     Но для развития туризма необходимо развитие инфраструктур, связанных с ним, и ,прежде всего, нужны высоко квалифицированные переводчики, историки, экскурсоводы (со знанием нескольких языков), лингвисты, мененджеры, массовики  и т.п.
     Мы - то (как и 82% опрошенных выпускников средних учебных заведений 2012 года) готовы остаться в родном городе, если у нас будет возможность получить здесь качественное гуманитарное образование (приложение 9). 

   А если еще и использовать советы по завлечению туристов, которые предложили респонденты в своих ответах на анкету:

- Реклама, реклама и ещё раз реклама: наружная и печатной продукции с рассказами бывалых туристов об интереснейших местах города, об удивительных уголках града Рыбинска, о местах активного и интеллектуального отдыха;

- Наличие брендовых магазинов, в которых более дешевые цены в сравнении со столицей и магазины -"изюминки«, торгующие тем, чего нет ни в одном городе мира (например: пряники в виде рыбы и вногое другое с ней связанное)

- Больше музеев, восстановление памятников архитектуры (особенно по туристским маршрутам)

- Реконструкция старых частей города, так же если современный здания будут подобающего архитектурного стиля их тоже можно показывать (в Калязине, например, огромную тарелку на метеостанции всем показывают)

- Построить центры развлечений , театр и поставить огромный памятник рыбе (и пусть на каждом шагу что-то напоминает о Рыбе)

- Создать комфортные условия для проживания туристов
- На "Русской механике" могли бы сделать какой либо филиал. находящийся не далеко от центра или в людном месте города. Этот филиал бы показывал весь процесс производства и модели, которые производит данное предприятие, т.к снегоходы у нас в России больше нигде не производят в таких количествах и такого качества. Тем самым поддержать производство отечественного «продукта»

- Скидки постоянным клиентам (это если в местах отдыха) 

- Экология превыше всего, очистить Волгу .
   Да сувениры брендовые изготовить:

- магнитики с видами города;
- печати на футболках с фото города;
- именные сувениры, украшения с рыбами, картины, и особая карта нашего города;             

- макеты памятников ( в маленьком размере) , например, бурлака;

-  вяленые рыбки;

- сувениры,  связанные с рыбной темой или со снегоходным производством;
- для иностранного туриста матрешка или шапка ушанка, но с видами Рыбинска.

      А еще надо привести в порядок витрины магазинов, чтобы они на протяжении всей улицы Крестовой завлекали туристов. 

    3.5. Экологически – чистый город.

        Но по данным статистики наиболее посещаемыми малыми городами являются те, где экологически чистая среда.
  Поэтому     экологические проблемы, которые были выделены в ходе анкетирования:

- грязная Волга, отсутствие нормальных очистных сооружений;

- загрязнен воздух, особенно в районе НПО «Сатурн»;

- мусор, много мусора из-за бескультурия граждан и отсутствия урн,

необходимо решать незамедлительно. И может быть советы учащихся тоже пригодятся в решении этих проблем:

- Решением подобных проблем будут являться губернаторские программы

-  Прекратить сбрасывать всю грязь в Волгу и поставить новые очистные сооружения

- Создать  какую-нибудь компанию (предприятие) "чистый город«

-  Работа с населением, привлечение всех от мала до велика к борьбе с мусорными проблемами 

-Сокращение образования отходов на самом производстве

Во чего нашла когда-то.:

-    Перестать к природе потребительски относиться, и хотя бы немного позаботится о ней!

-  Элементарно больше мусорок поставить, субботники обязательные ввести ( но люди так просто ходить не будут, значит как-нибудь их мотивировать : собрал добросовестно 6 мешков мусора - получил комплект зеленых футболок на всю семью =)) ит.п.
Новыми способами очистки отходов производства или очистных сооружений.

-  Перейти на безотходное производство

-  Вывозить в специальные места для переработки мусора, постоянный патруль в летнее время, штрафы за загрязнение, уборка берегов!!!

        Заключение.

      Мы - за развитие города. Но прежде он должен быть экологически чистым. Потому что туристы, особенно иностранные, дорожат своим здоровьем и в первую очередь стремятся посещать города, где экологических проблем нет.
        Мы очень хотим, чтобы наш город стал городом - садом, чтобы он был благоустроен, чтобы в нем с каждым годом становилось меньше тех проблем, которые мы отметили в своем исследовании (приложение 10).
          Тем более что городом руководили и руководят  компетентные и работоспособные Головы. Мы не описались. Раньше, как свидетельствует история, городами руководили не Мэры, а Головы. И нам есть, чему поучиться  у городского головы Николая Живущего, в правление которого в городе появилось много храмов;  Константина Лытикова во время главенства которого в мае 1896 года в Рыбинске началось строительство здания механико-технического училища – первого  в городе технического учебного заведения (корпус РГАТА на улице им. Плеханова); Николая Расторгуева, благодаря которому в городе появились водопровод, телефон, электростанция, здание нынешнего авиационного колледжа (приложение 10). 32 человека руководили городом в после революционное время, каждый из них внес свою лепту в его развитие. Многим из них пришлось управлять городом в нелегкие для всей страны времена. При  Анатолии  Лисицыне городское самоуправление Рыбинска вынуждено было ввести именные книжки покупателя — в связи с недостатком продуктов, но все же в 1990 году открылся Мемориальный Дом-музей академика А. А. Ухтомского (филиал Рыбинского музея-заповедника) и шахматный клуб «Олимп», а  в 1991 году — кинотеатр «Мир». А Валерий Рубцов руководил городом в самый сложный период, с 1994 по 2000 год, когда денег в бюджете не было, можно сказать, вообще и город жил только на энтузиазме. Но и  в это сложное время Рыбинск был с теплом, водой и минимумом аварий. 
   И нашему мэру Юрию Васильевичу Ласточкину нелегко, ведь  он должен обеспечить выполнение своих слов «Рыбинцы должны получить то качество жизни, которое есть в крупных городах». И каждый год открывающиеся новые садики, закрытые в перестроечные времена; модернизация образования (ремонты школьных столовых, спортивных залов), стремление к завершению строительства долгостроя 12-ой школы, новые фонтаны, новые  дороги, новые дома - всё это работа мэра и его команды.  Есть чему поучиться!
       Да, работа мэра - непроста: ответственность, решительность, коммуникабельность, образованность и многие другие черты характера нужно воспитывать, чтобы стать хорошим руководителем. 

       Привлекателен ли Рыбинск для инвесторов? Судя по результатам нашего  исследования не совсем. Чтобы изменить ситуацию, нужно еще много работать и мы надеемся, что наши предложения помогут в развитии родного города. Ну а прогноз на будущее - мы думаем, что все у Рыбинска впереди: и процветание в том числе.

      Будет ли кто из нас мэром родного города? Не знаем. Всё может быть. Поживём - увидим.
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Приложение 11.
Живущев Николай Дмитриевич
Рыбинский городской голова в 1871 — 1878 гг. 

· Организатор строительства и староста храма во имя Тихона Задонского. 

· В бытность Н. Д. Живущева городским Головой в городе 

· построен каменный Красный гостиный двор (квартал между собором и Мытным рынком), 

· открылись мужская и женская гимназии, 

· построена Сретенская церковь по проекту столичного архитектора М. А. Щурупова (сохранилась, находится напротив универмага «Юбилейный»). 

· на улице Конюшенной (ныне им. Пушкина) построена в 1874 году протестантская кирха. 

· в 1876 году в Рыбинске открылся Мореходный класс — в будущем речное училище. 

Лытиков Константин Никитич
Рыбинский городской голова в 1879 — 1898 гг. 
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Активно способствовал развитию в городе благотворительности и социальной защиты бедных слоев населения.

 При нем в Рыбинске открылись два приюта для детей-сирот и бесплатная больница для судорабочих, было создано Общество взаимного вспоможения частному служебному труду, защищавшее права тех, кто работал по найму. Еще одно созданное общество — Вспоможения на случай смерти, — помогало родственникам умерших бедных граждан. В 1893 году в Рыбинске создали одно из первых в России Обществ трезвости. Девяностые годы XIX века стали для Рыбинска временем начала физкультурного движения в городе. Первая спортивная организация называлась «Кружок любителей велосипедной езды».

· В мае 1896 года в Рыбинске началось строительство здания механико-технического училища – первого  в городе технического учебного заведения (корпус РГАТА на улице им. Плеханова).

Расторгуев Константин Иванович
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Рыбинский городской голова в 1898 — 1917 гг. 

При нем в Рыбинске построили 

· первый водопровод, 

· первую телефонную сеть, 

· первую городскую электростанцию. 

Четвертым крупным делом К. И. Расторгуева стала реконструкция гавани в устье Черемхи, включая строительство первого в России железобетонного шлюза. При К. И. Расторгуеве в Рыбинске построены:

· коммерческое училище (ныне авиаколледж); 

· железнодорожный вокзал; 

· Толгское подворье (бывший Дом учителя); 

· старообрядческий молельный дом (музыкальная школа им. П. И. Чайковского); 

· костел на улице Пушкина; 

· второе здание биржи (Рыбинский музей-заповедник);

·  самая высокая в России пожарная каланча.

 Установили первый в Рыбинске памятник — императору Александру II работы выдающегося скульптора А. М. Опекушина.

Лисицын Анатолий Иванович
В 1987 - председатель райисполкома Центрального района г.Рыбинска, заместитель председателя Рыбинского горисполкома,  председатель горисполкома
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· В 1991 году указом президента Российской Федерации назначен главой администрации Ярославской области.

· Награжден:


- орденами Почета, Дружбы и "Знак Почета",


- орденом Преподобного Сергия Радонежского II степени, 


- орденом Святого благоверного Даниила Московского II степени,


- орденом Святого благоверного царевича Дмитрия.

·  В 2001 г. стал первым лауреатом премии "Российский Национальный Олимп" в номинации "Губернатор года". 

· В 2002 году присвоено звание "Почетный гражданин Рыбинского муниципального округа".

Валерий Александрович Рубцов
Председатель Рыбинского горисполкома в 1988—1990 годах, глава объединённой администрации города Рыбинска и Рыбинского района в 1994—2000 годах
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Внес большой личный вклад в социально-экономическое развитие города Рыбинска и Рыбинского района.  

· Руководил городом в самый сложный период, с 1994 по 2000 год, когда денег в бюджете не было, можно сказать, вообще и город жил только на энтузиазме. В это сложное время Рыбинск был с теплом, водой и минимумом аварий. 

· В 2008 году Рубцову В. А. присвоено звание «Почетный гражданин города Рыбинска».  
Юрий Васильевич Ласточкин
Глава городского округа город Рыбинск (с 2009)
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Свою деятельность осуществляет, исходя из того принципа, что у людей должны быть перспективы. Успешно делает город комфортным для проживания, руководствуясь идеей создания города новой экономики. 

Рыбинцы должны получить то качество жизни, которое есть в крупных городах

Открыты новые садики, закрытые в перестроечные времена; идет модернизация образования (ремонты школьных столовых, спортивных залов), завершается строительства долгостроя 12-ой школы, появились новые фонтаны, новые  дороги, новые дома. 
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[image: image32.emf]Если бы в нашем городе было бы учебное заведение, которое подошло вам, остались бы вы 

здесь или уехали учиться в большой город?
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